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1-OZET

1.1- OZET

Amag

Bu Yo6netmeligin amaci; ylksekdgrenim géren engelli 6grencilerin 6grenim hayatlarini kolaylastirabilmek icin gerekli akademik ortamin haziranmasini ve egitim-
dgretim stireclerine tam katilimlanini saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak ve diizenlemeler yapmak izere, Yiksekogretim Kurulu Engelli Ogrenciler
Komisyonu, Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi, OSYM Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi ile yiksekégretim kurumlari biinyesinde
olusturulacak engelli 6grenci birimlerinin galisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Bu Yénetmelik, Yiksekégretim Kurulu Engelli Ogrenciler Komisyonu, Engelli Ogrenciler Danigma ve Koordinasyon Birimi ile OSYM Engelli Ogrenciler Danigma ve
Koordinasyon Birimi ve ylksekogdretim kurumlari bunyesinde olusturulacak engelli 6grenci birimlerinin gorev ve faaliyet alanlarina iliskin hikimleri kapsar.

2021 yilinda kurulan ve 6zel gereksinimli 6grencilere destek saglamakla gérevi olan birimimizin ¢alismalarini kapsayan 2021 yili birim i¢ degerlendirme raporu; bu
dénem iginde yapilan galismalar e ileriye dontk dnerileri kapsamaktadir.

2 - BIRIM HAKKINDA BILGILER

2.1- BIRIM HAKKINDA BILGILER

Tarihgesi

Kayseri Universitesi, 18 Mayis 2018 tarihinde egitim-6gretim faaliyetlerine baglamis, ilgili yénetmelik geregi Kayseri Universitesi Engelli Ogrenci Birim
Koordinatorligl'ntin, 25.02.2021 tarihinde Senato Karar ile kurulmasina karar verilmistir.

Yerleskesi

Kayseri Universitesi Engelli Ogrenci Birim Koordinatériig, Kayseri Universitesi 15 Temmuz Yerleskesi Uygulamali Bilimler Fakdlltesi icinde faaliyetlerini
sUrdurmektedir.

Telefon:+90 352 432 38 38/+90 352 504 38 38

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi 20 Haziran 2006 tarih ve 26204 sayili Resmi Gazete' de yayimlanarak yuririge giren “Yiiksekogretim Kurumlan Ozirtler
Danisma ve Koordinasyon Yénetmeligi' ni gikarmistir. Yénetmeligin 8. maddesinde “YUksekdgretim kurumlar 6z0rlt 6grenci birimleri” tanimlanmakta ve her bir
Universitede kurulmasi éngériilmektedir. Kayseri Universitesi, 18 Mayis 2018 tarihinde egitim-6gretim faaliyetlerine baglamis, ilgili yénetmelik geredi Kayseri
Universitesi Engelli Ogrenci Birim KoordinatérGgi'niin, 25.02.2021 tarihinde Senato Karari ile kuruimasina karar verilmistir. Koordinatérik, Kayseri Universitesi'nde
6grenim gdren 6zel gereksinimli &grencilerin akademik, idari, fiziksel, psikolgjik, barinma ve sosyal alanlaria ilgili ihtiyaclarini tespit etmek, bu alanda yapiimasi
gereken caligmalari planlamak, uygulamak, gelistirmek ve galigmalarin sonuglarini degerlendirmek Uizere Rektorlige badli olarak faaliyet gdstermektedir.

Misyon

Ozel gereksinimli dgrencilerin, ewensel ve insan haklarina iliskin degerler 1siginda, giincel bilgi ve teknolojiyi kullanarak, ulusal ve uluslararasi standartlarda
“Egitimde Firsat Esitligi ilkesi” ile tiim mekanlara, hizmetlere ve bilgi kaynaklarina erisebilmesini sadlamak, toplumsal, kisisel ve mesleki gelisimlerine katkida
bulunmaktir.

Vizyon

Ozel gereksinimli 6grencilerin, égrenim hayatlarini kolaylagtirabilmek igin 6zel durumlan ve farkliliklaryla uyumlu idari, fiziki ve akademik ortamin ideal standartlarda
yapllandirimasi yéniinde faaliyetleri organize eden 6ncu bir Gniversite olmaktir.

AMAGC ve HEDEFLER

Birimin stratejik amag ve hedeflerine asagida yer verilmigtir.

A) Temel Politikalar ve Oncelikler

Yiksekdgretim Kurulu Baskanligi Tarafindan Hazirlanan “Turkiye'nin Yiksekdgretim Stratejisi”
-Kalkinma Planlari ve Yili Programi,

-Orta Vadeli Program,

-Orta Vadeli Mali Plan,

-Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani ve ézellikle de Idare Stratejik Plani gergevesinde, birimin temel politika ve énceliklerine yer verilmektedir.



B)Birimin Stratejik Amag¢ ve Hedefleri

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler Stratejik Amag-1: Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirerek ihtiya¢ duyulan nitelikli insan glicini yetistirmek.
Stratejik Amag-2: Toplumun farkli kesimleri ile isbirligi icerisinde bulunarak toplumsal farkindaligi artirmak.

Stratejik Hedefler

Hedef-1.1. Bitlin yerleskelerde 6zel gereksinimli égrenciler igin fiziksel erisilebilinigi saglamak.

Hedef-2.1. Ogrencilere yonelik sosyal, kiltiirel ve sportif alanlarda sunulan hizmetlerin kapasitesini ve kalitesini artirmak.

Hedef-2.2. Sosyal sorumluluk e farkindalik faaliyetleri ile topluma yonelik hizmetlerin kapasitelerini artirmak ve kalitelerini iyilestirmek.

Teskilat Yapisi

Engelli Ogrenci

Birim
Koordinatori

Koordinator
Yardimcisi

3 - LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

3.1- Liderlik ve Kalite

Yiksekogretim Kurumlari Oziriler Danisma ve Koordinasyon Yénetmeligi’nin 8. maddesi geregince “ Kayseri Universitesi Engelli Ogrenci Birim
Koordinatérligirniin, 25.02.2021 tarihinde Senato Karari ile kurulmasina karar verilmistir. Koordinatérlik, Kayseri Universitesinde égrenim géren engelli égrencilerin
akademik, idari, fiziksel, psikolgjik, barinma ve sosyal alanlarla ilgili ihtiyaglarnni tespit etmek, bu alanda yapilmasi gereken ¢alismalan planlamak, uygulamak,
gelistirmek, farkindaligi artirmak ve ¢alismalarin sonuglarini degerlendirmek lizere Rektérllige bagh olarak faaliyet gostermektedir.

Birimimizde gergeklestirilen is ve iglemlere ait is akis semalar ve gérev tanimlarini olusturmak Uzere caligmalara baslanmigtir.
Birimimiz, Universite diizeyinde baslatilan TSE Kalite sireglerinde yer almakta ve bu dogrultuda faaliyetlerini yiritmektedir.
Birimimiz, Universitemiz tarafindan kullanima sunulan bilgi yénetim sistemlerini kullanmaktadir.

A _1_1_1 Birim organizasyon semasiA_1_1_1 Birim organizasyon semasiA_1_1_2 Engelli Ogrenci Birimi kurulma calismalarinin baglamasi A_1_1_3 Birim

Gorevendirme YazilariA_1_1_4 Web Alani Yetkilisinin BelirenmesiA_1_2 1 Kalite giivencesi kiltlriinu gelistirmek tzere yapilan planlamalar ve uygulamalar

A 1.2 2 1Egitim BelgesiA 12 2 2 Egjtim BelgesiA_1 2 2 3 Egjitim BelgesiA_1_2 2_4 Egjtim BelgesiA_1 2 2 5 Ejitim BelgesiA_1_2 3 Akademik e idari

Engelli Ogrenci Birim temsilcilerinin belirenmesiA_1_4_1 2021 Faaliyet RaporuA __4__2 Rayseﬁ Universitesi Engelsiz Kamptis Birimi YénergesiA_1_5 1 Birim


https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/97158441-32ac-4b07-8e0a-ec6814561ab0.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/97158441-32ac-4b07-8e0a-ec6814561ab0.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/80acf366-cea7-417c-9746-3b98139dcb3f.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/f663fe1c-35be-4c1f-ac34-6b4c2dc45624.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/37b976ff-d064-4ddf-a31e-1f16a6354cab.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/bf03ab68-b432-4f96-8ae9-6ae5f20f58ec.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/7ba9ac78-3f77-4b0b-9f24-1501a9ee4db6.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/74952bcb-b389-4338-95ac-e74efa622b78.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/abe6f6bf-2f19-42d2-861d-1bcb735ed989.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/c49c6ab7-45d5-4278-a3d6-1115dd452c66.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/4538fcf8-86f7-4048-bba2-9abf301b52a3.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/c5a4deba-1336-4dfb-9fbd-5f9bdd0017a6.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/4fc2c40d-fee7-40bb-989c-0ea39b36f7ff.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/5b8dfe8a-4c1d-4fa7-b04b-bc9b3a7e18f5.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/34fae72e-975b-4b63-8e94-e576baa4fd0e.pdf

Web SayfasiA_1_5 1 Birim Web Sayfasi

3.2- Misyon ve Stratejik Amaclar

Engelli 6grenci birimi, sahip oldugu misyon ve vizyonu ile hedeflerine ulasmak tizere galismalarini yuritmektedir.

Birimimizin misyonu: "Ozel gereksinimli 6grencilerin, ewensel ve insan haklarina iligkin degerler isiginda, glincel bilgi ve teknolojiyi kullanarak, ulusal ve uluslararasi
standartlarda “Egitimde Firsat Esitligi llkesi” ile tim mekanlara, hizmetlere ve bilgi kaynaklarina erigebilmesini saglamak, toplumsal, kisisel ve mesleki gelisimlerine
katkida bulunmaktir."

Birimimizin vizyonu: "Ozel gereksinimli égrencilerin, 6grenim hayatlarini kolaylagtirabilmek igin ézel durumlari ve farkliliklaryla uyumlu idari, fiziki ve akademik
ortamin ideal standartlarda yapilandinimasi yéntinde faaliyetleri organize eden 6nci bir Universite olmaktr."

Birimimizde performanslar yillik faaliyet raporiari yoluyla izlenmektedir.
Birimimiz egitim 6gretim, arastima gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi politikalari olarak Universitemiz politikalarini temel almaktadir.

A 2 1_1 Engelli Ogrenci Birimi Misyon ve vizyonA 2 1_2 Politika BelgeleriA 2 1 3 Birim Stratejik Amag ve Hedefleri
3.3- Yonetim Sistemleri
Birimimiz amaglarini gergeklestirmek tizere mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile streglerini yénetmek tizere Universite bilgi yénetim sistemlerini kullanmaktadir. Tum

etkinliklere ait suregler birim diizeyinde TSE sirecleri ile birlikte hazilanmaya baslamistir

A_3 1_1 Birim tarafindan kullanilan bilgi yénetim sistemleri

3.4- Paydas Katilimi
Birim dizeyinde beliflenen i¢ ve dig paydaglaria isbirligi halinde ¢alismalar planlanmakta ve online/ylizylize olarak yurittulmektedir.
A 4 1 1 Kayseri Universitesi égrenci igleri daire bagkanligi araciligi ile engelli égrencilere ulasiimasi e iletisime gegilmesi A 4 1_2 Engelli égrencilerle zoom
Uzerinden tanisma toplantisi diizenlenmesi

3.5- Uluslararasilagsma

Birim diizeyinde uluslararasilasma surecine yonelik herhangi bir faaliyet ydritilmemektedir.

4 - EGITIM ve OGRETIM

4.1- Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Guncellenmesi

Birim diizeyinde program tasarimi, dederlendiriimesi ve giincellenmesine yonelik herhangi bir faaliyet yrittilmemektedir.

4.2- Programlarin Yrttiimesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Birim diizeyinde ilgili madde kapsaminda herhangi bir faaliyet diizenlenmemektedir.

4.3- Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Ogrenme imkanlarinin yeterli ve erisilebilir olmasini giivence altina almak amaciyla Kayseri Universitesi'nde egitim-6gretim hayatina devam eden 6zel gereksinimli
agrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yénelik destek hizmetleri saglanmaktadir. Bu kapsamda Universitemiz akademik ve idari birim temsilcileri
belinenmistir. Birimlerle isbirligi halinde 6zel gereksinimli égrencilerimiz igin Universitemizin hem fiziksel hem de akademik olanaklarinin erigebilir olmasini saglamak
amaclyla galigmalar yuritilimektedir.

B 3 2 1 Engelli Ogrenci Birim Koordinatériigirne bagl olarak akademik ve idari her birimde engelli 6grenci temsilcisi belilenmesiB 3 2 2 iskur isbirligi ile ézel
gereksinimli 6grencilerimiz igin “Kariyer Planlamasi” etkinligi diizenlenmesiB_3 4 1 Engelli Ogrenci Yabanci Dil Dersi MuafiyetiB_3 4 2 Form ve Taahhiitnameler


https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/34fae72e-975b-4b63-8e94-e576baa4fd0e.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/18bf3e9c-1986-418b-a69b-130f4061cddc.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/228f306e-5c36-41c1-86ef-1d640f4c9441.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/ea2caecb-1313-4ce8-9f46-9fc19f41213f.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/0dc597c1-6d20-4084-8237-6654c1b9ce32.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/7d999c93-61d8-4d3f-8269-ee24e0c1a00f.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/a98a3271-d23a-466a-8971-9b96b8838666.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/023915da-e6c0-4913-b716-a5c2cf8539e0.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/9761856f-7c62-4ea6-98c5-e20ef261d386.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/668aa3d1-43cc-4de8-935b-a12852c3fc0e.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/b62ba59d-87e6-4a90-916e-693dabb26ea9.pdf

B_3 5 1 Universiteler igbirligi ile diizenlenen etkinlik afisi B_3 5 2 Universiteler isbirligi ile diizenlenen etkinlik davetiyesi B_3 5 3 Universiteler isbirligi ile
diizenlenen etkinlik fotografi

4.4- Ogretim Kadrosu

Bu kapsamda birim ¢alismasi bulunmamaktadir.

5 - ARASTIRMA ve GELISTIRME

5.1- Arastirma Sureglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Engelli 6grenci birim koordinatérligu, arastirma-gelistirme kapsaminda herhangi bir calisma yUriitmemektedir.

5.2- Aragtirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Engelli 6grenci birim koordinatérligl, arastirma-gelistirme kapsaminda herhangi bir ¢alisma yuritmemektedir.

5.3- Arastirma Performansi

Engelli 6grenci birim koordinatérltigl, arastirma-gelistirme kapsaminda herhangi bir galisma yuritmemektedir.

6 - TOPLUMSAL KATKI

6.1- Toplumsal Katki Sureglerinin Yénetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Engelli Ogrenci Birim Koordinatérigi, belidedigi amaglar gergevesinde faaliyetlerini gerceklestirmek tizere, Erciyes Universitesi, Abdullah Gl Universitesi ve Nuh
Naci Yazgan Universitesi ile ,isbirligi halinde 6zel gereksinimli bireylerin yagadigi sorunlar ¢ézimlemek ve toplumsal farkindaligi artirmak amaciyla galismalarini
yuritmektedir.

D 1_1_1 TOPLUMSAL KATKID_1_1_1 TOPLUMSAL KATKI D_1_1_1 TOPLUMSAL KATKI D_1_1_1 TOPLUMSAL KATKI

6.2- Toplumsal Katki Performansi

Kayseri'de egitim-6gretim faaliyetlerini stirdiren tniversiteler e ilgili belediyeler ile igbirligi halinde faaliyetler yiritilmekte, toplumsal farkindaligi artirmak amaciyla
calismalar gerceklestiriimektedir.

D_1_1 2 Besime Ozderici Engelsiz Yasam Merkezi acilisina katilim saglanarak gériis alisverisinde bulunulmasi


https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/960ec9eb-3689-47d0-9754-c846ef936a0f.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/dc0ce86f-1d30-42c1-ae18-4b52a4cc39e8.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/520e1e9e-ff4f-4845-ad28-3dd01480cf67.pdf
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/704959ca-07e2-4e5a-87b0-b49c2a135bff.jpg
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/97289e72-7a91-4791-be98-41c4b2f5de61.jpg
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/97289e72-7a91-4791-be98-41c4b2f5de61.jpg
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/704959ca-07e2-4e5a-87b0-b49c2a135bff.jpg
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2021/rektorluge-bagli-birimler/engelli-ogrenci-birimi/2dff7cf9-6e50-46e7-85a7-78d82738e8c4.pdf
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